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TORREMAGGIORE - FG 

 

           Torremaggiore, 10/03/2023 

  

    

Albo – Atti  

 

Avviso di selezione   esperto interno per  formazione docenti  

Corso “Progettare l’innovazione, migliorare la comunicazione” 

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro 

alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;  

 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;  

 

VISTO il Decreto interministeriale n. 129/2018, concernente “Regolamento concernente le istruzioni 

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche”; 

 

VISTO l’art. 40 della legge 27 dicembre 1997, n. 449 che consente la stipula di contratti a prestazioni 

d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti per sperimentazioni didattiche ed 

ordinamentali per l’ampliamento dell’offerta formativa e per l’avvio dell’autonomia scolastica; 
 

VISTO il PTOF vigente; 

 

VISTO Il Programma Annuale 2023 approvato dal C.d.I.in data 31/01/2023;   

 

VISTO il progetto P04 - PROGETTI PER "FORMAZIONE / AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE, 

inserito nel P.A. 2023 che  prevede un corso di formazione docenti   per n. 30 ore sul tema “Progettare 

l’Innovazione, migliorare la Comunicazione”; 

 

PRESO ATTO che le attività progettuali prevedono prestazioni professionali specialistiche di esperti; 

 

RILEVATO che occorre procedere a individuare n. 01 esperto interno con competenze specifiche  per 

la realizzazione dell'attività prevista; 

 

VISTA la propria determina   prot. n. 2147 del 10/03/2023; 
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EMANA 

 

Il presente Avviso per  la selezione di n. 01 esperto interno con laurea attinente alle tematiche del corso  

al fine di realizzare le attività formative di un corso di formazione rivolto ai docenti dell’Istituto, sul 

tema “Progettare l’Innovazione, migliorare la Comunicazione”. 
 

Art. 1 Oggetto dell’incarico  

Si prevede la realizzazione di un percorso formativo rivolto ai docenti dell’Istituto di tutte le discipline 

che si incentri su tematiche relative alla comunicazione efficace, all’innovazione metodologica e 

digitale, alla normativa relativa agli Esami di Stato, in coerenza con le azioni previste nel Piano di 

formazione Triennale del nostro Istituto.  

In particolare la professionalità ricercata con il presente Avviso all’interno del corso di formazione 

tratterà il tema “Le dinamiche relazionali e la gestione dei conflitti” per n. 12 ore. 
  

Art. 2 Requisiti per l'ammissione alla selezione  
I docenti interni all’Istituto interessati alla selezione possono presentare istanza   utilizzando il modello 

allegato al presente avviso (All. 1). 

Sono ammessi alla selezione i  Docenti dell’ISISS Fiani-Leccisotti di Torremaggiore    in possesso del sotto 

elencati requisiti di accesso:  

• Titolo di studio idoneo alla prestazione richiesta (Laurea vecchio ordinamento o magistrale attinente 

alla selezione);  

• Altri titoli culturali (Corsi di perfezionamento, Master di I e II livello). Saranno valutati 

esclusivamente titoli attinenti alle seguenti tematiche:    

didattica multi e interdisciplinare, mediazione e comunicazione per la scuola multiculturale, 

orientamento e motivazione, psicologia dell’età evolutiva; 

 

• pubblicazioni inerenti la selezione; 

• Eventuali esperienze specifiche riconducibili all'oggetto della prestazione. 

Per l’ammissione alla selezione i candidati devono produrre apposita dichiarazione di (All. 1): 

- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;  

- godere dei diritti civili e politici;  

- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 

casellario giudiziale;  

- non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali;  

- essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dal presente art. 2;  

- essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione strettamente correlata al 

contenuto della prestazione richiesta;  

- aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto. 

 

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra 

documentazione hanno valore di autocertificazione.  

Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicità delle dichiarazioni rese dai 

candidati.  
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Si rammenta che la falsità in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR n. 

445/2000 e successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilità civile e sanzioni penali, 

oltre a costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. 

n. 445/2000.  

Qualora la falsità del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo 

potrà essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c.  

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione della 

domanda di partecipazione. L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque 

momento l’esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico o 

la decadenza dalla graduatoria. 

 

Art. 3 Periodo e sede di svolgimento delle attività  

Le attività di cui al presente Avviso avranno inizio nel mese di marzo 2023 e si concluderanno, 

presumibilmente, entro il mese di aprile 2023, in modalità mista (in presenza e on line).  

La sede dell’incarico è la sede centrale dell’Istituto, Via Aspromonte 158 – 71017 Torremaggiore. 

 

Art. 4 Incarico e Compenso 
L’attribuzione dell’incarico avverrà tramite lettera di incarico. 
Il compenso orario è fissato in € 41,32 lordo stato4 per n. 12 ore di docenza,  per un totale lordo di € 

495,84.  Tale compenso è onnicomprensivo di qualsivoglia ritenuta prevista dalla normativa vigente 

compresa quota carico del datore di lavoro e sarà corrisposto al termine delle attività   previa consegna 

di registri di presenza e relazione finale. 

 

Art. 5 Termini e modalità di presentazione della domanda  
Le candidature dovranno essere indirizzate al Dirigente Scolastico dell’Istituto e pervenire all’ufficio di 

segreteria utilizzando l’apposito modello allegato alla presente, entro le ore 12:00 del 15/03/2023.  

Sono ammesse le seguenti modalità di presentazione, con Oggetto: “Selezione Esperto  Corso di 

formazione docenti”: 

- Consegna brevi manu presso gli uffici di segreteria, in busta chiusa;  

- Posta Elettronica Certificata al seguente indirizzo fgis044002@pec.istruzione.it. 

Non si terrà conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato, ovvero delle domande che risultassero 

incomplete o prive del Curriculum Vitae. 

 

Art. 6 Modalità di valutazione della candidatura e Criteri di selezione 
La valutazione delle candidature pervenute sarà effettuata da una Commissione presieduta dal DS.  

La Commissione valuterà i titoli pertinenti al profilo richiesto tenendo unicamente conto di quanto 

autodichiarato nel curriculum vitae in formato europeo e nel modello di candidatura (All. 1).  

La Commissione di valutazione procederà a valutare esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze 

professionali e i servizi già effettuati alla data di scadenza del presente Avviso.  

Per ciascuno dei sotto elencati titoli culturali, professionali e di servizio sono attribuiti i punteggi secondo 

i criteri riportati nella seguente griglia: 

 

Laurea, specialistica o magistrale, attinente al settore di pertinenza  

voto 66-88 punti 7  

voto 89-100 punti 8  

voto 101-110 punti 9  

voto 110 e lode punti 10 

Punti max 

10 

Altra Laurea Punti 2 
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Dottorato di ricerca, specializzazione, master e perfezionamenti ( della durata 

almeno annuale) attinenti all’area di riferimento (0,5 pt per ogni titolo) 

Punti max 2 

Per ciascuna docenza in corsi di formazione rivolti a docenti o formatori, coerenti 

con le attività formative previste dal progetto p. 1 

Punti max 2 

Per ogni corso di formazione, frequentato quale corsista, coerente con le attività 

formative previste dal progetto p. 0.50 

Punti max 2 

Pubblicazioni p. 0,50 per ogni pubblicazione Punti max 2 

 

A parità di punteggio si terrà in considerazione l'età anagrafica, dando la precedenza al candidato 

più giovane. 

Il DS, conclusi i lavori di valutazione, pubblicherà la graduatoria provvisoria che sarà pubblicata all’Albo 

dell’Istituto. Avverso la  stessa sarà possibile produrre reclamo scritto entro e non oltre 3 (tre) giorni dalla 

data della pubblicazione. 

L’incarico sarà attribuito anche in presenza di una sola candidatura.  

 

Art. 7 - Trattamento dei dati personali  

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del DLGS 196/2003 i dati personali forniti dai candidati saranno oggetto 

di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura selettiva. Tali dati 

potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalità, a soggetti cui sia riconosciuta, da 

disposizioni di legge, la facoltà di accedervi.  

Il Titolare del trattamento dei dati è ISISS Fiani-Leccisotti di Torremaggiore. 

 

Art. 8 Responsabile del procedimento  

Il responsabile del procedimento   è il Dirigente Scolastico Prof. Carmine Collina. 

 

Art. 09  Pubblicità 
Il presente avviso viene reso pubblico in data odierna mediante pubblicazione sul sito dell’Istituto 

www.fianileccisotti.it. 

 

Allegati:  

Allegato 1: istanza di partecipazione  

Allegato 2: tabella di valutazione     

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                 Prof. Carmine COLLINA 

        Documento firmato digitalmente 
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