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Torremaggiore, 21/12/2018

Ministero dell'lstruzions, dellUniversith e della Ricerca
Dipartimento per la programmazione & la Gestione delle
Risorse Umane, Finanziarie & Strumentali

C.M.: FGIS044002 ---- fgis044002 @istruzione.it --- fgis044002 @pec.istruzione.it --- www.fianileccisotti.it --- C.F.: 93059060710
Direzione Generale per interventi in materia di Edilizia

FONDI on
** * »* ITR U TT U R n LI --:.I_-,g. , &:cola,'s.tica perla ?esﬁone dei Fondi Strutturali per
Unione Europea E U R 0 p E I 2 0 1 4_2 0 2 O MIUR IL:;[;I;I:IK"M & per Ilnnovazions Digitale

PROGRAMMI OPERATIVI NAZIONALI: “Competenze per lo sviluppo™

Z LA SCUOLA “Con I’Europa investiamo nel vostro futuro”
LO SVILUPP

Avviso Pubblico per la selezione di n. 4 Esperti tra il personale interno
Progetto PON FSE Codice Nazionale:
10.2.5A Competenze trasversali- Potenziamento dell’educazione al patrimonio culturale,
artistico e paesaggistico” codice 10.2.5A-FSEPON-PU-2018-191
CUP: F39H18000310006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Vista la C.M. del 16/09/2016, relativa Programmazione dei Fondi Strutturali 2014/2020 e Awviso
pubblico 1953 per la presentazione delle proposte relative alle Azioni previste dai Programmi

Operativi Nazionali: “Competenze per lo sviluppo” finanziato con il F.S.E.;

Visto il piano integrato presentato da questo Istituto relativo all’'obiettivo 10.2 azione 10.2.5A;

VISTA la nota la nota Miur prot. n. AOODGEFID/8202 del 29/03/2018, riferita all’avviso sopra
specificato, con la quale 1’Autorita di Gestione del PON ha comunicato 1’elenco regionale dei
progetti autorizzati al finanziamento, sulla base delle graduatorie definitive;

Vista la nota Prot. n. AOODGEFID 9297 del 10/04/2018 codice 10.2.5A-FSEPON-PU-2018-191,

che autorizza gli interventi del Piano Integrato 2017/19 dellISISS “Fiani-Leccisotti” di Torremaggiore
(FG);

Viste le norme stabilite, con particolare riferimento al reperimento delle figure, nelle Linee Guida per
la realizzazione dei Progetti PON cofinanziati dal F.S.E. e dal FESR;

Visti gli artt. 33 e 40 del D.Igs. N° 44 dell’1.02.2001;
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PREMESSO che per 'attuazione del Progetto & necessario avvalersi di figure di elevato profilo
professionale aventi competenze specifiche nei vari percorsi costituenti I'azione formativa;

ATTESA la necessita di procedere all'individuazione di esperti con i quali stipulare contratti di
prestazione d'opera per la realizzazione del Progetto di cui all’oggetto

DISPONE
(selezione di esperti tra il personale interno)

l'apertura dei termini per la selezione e il reclutamento di n. 4 esperti per incarico occasionale di
prestazione d'opera relativamente alle attivita formative previste dai Moduli del Progetto di
Potenziamento dell’educazione al patrimonio culturale, artistico e paesaggistico PON FSE
10.2.5A-FSEPON-PU-2018-191 di seguito indicati:

Modulo ore | destinatari Docente/Figura
richiesta
30 | Alunni Docente di Storia

Diamo voce ai luoghi federiciani di

Capitanata 1 dell’Arte, Disegno e

Storia dell’Arte, Storia
30 | Alunni Docente di Storia
dell’Arte, Disegno e
Storia dell'Arte, Storia

Diamo voce ai luoghi 30 | Alunni Docente di Storia
dell’Arte, Disegno e

federiciani di Capitanata 2 Storia dell’Arte, Storia

30 | Alunni Docente di Storia
dell’Arte, Disegno e
Storia dell’Arte, Storia

Dieci proposte per la citta 1

Dieci proposte per la citta 2

Saranno accolte anche domande di docenti impegnati sul sostegno o su altre discipline
purcheé in possesso di abilitazione coerente con I’'ambito disciplinare richiesto.

- Gli interventi devono essere caratterizzati da approcci innovativi, in grado di superare
la dimensione frontale e trasmissiva dei saperi, di promuovere la didattica attiva, di
mettere al centro le alunne e gli alunni, e di valorizzare lo spirito di iniziativa per
affrontare in maniera efficace e coinvolgente lo sviluppo delle competenze di base.

Le attivita dei percorsi formativi si svolgeranno interamente in una delle sedi dell’lstituto, nei giorni
che saranno indicati nei calendari, nel periodo da gennaio a luglio 2019. Le attivita saranno
programmate in orario non coincidente con le attivita curricolari e progettate in sinergia con le stesse
sia nel periodo estivo che durante il prossimo anno scolastico.

La selezione delle figure suddette avverra mediante la comparazione dei curricula presentati dagli
aspiranti esperti e la risultante graduatoria di merito stilata in base ai titoli, alle competenze e alle
esperienze dichiarate dagli stessi (opportunamente documentate/autodichiarate).

Saranno presi in considerazione: Titoli culturali, coerenti con l'area di interesse e con lattivita
progettuale; esperienze e competenze professionali coerenti con la prestazione professionale
richiesta; competenze informatiche. L’incarico sara attribuito con contratto di prestazione intellettuale
occasionale.
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I candidati devono possedere competenze informatiche chiaramente espresse nel curriculum in
quanto saranno tenuti ad aggiornare regolarmente un’area dedicata alla documentazione delle attivita
svolte sulla piattaforma PON.

FUNZIONI DELL’ESPERTO NEI PROGETTI PON
Gli esperti esterni dovranno:

e Definire, in collaborazione con il tutor, la struttura del Modulo di competenza (obiettivi,
competenze, attivita, verifiche etc.);

e Programmare il lavoro didattico inerente il corso

* Espletare le attivita di predisposizione, somministrazione di materiali di esercitazione, test di
valutazione in entrata, in itinere e finali, materiale documentario;

* Mettere in atto strategie di insegnamento adeguate alle competenze accertate;

e Inserire dati e informazioni richieste sul registro didattico e sulla piattaforma online PON,
utilizzando una password individuale che sara comunicata all’avvio delle attivita;

e Partecipare agli incontri di programmazione e verifica,;

* Monitorare il processo di apprendimento, in collaborazione con il tutor;

e Collaborare con il gruppo di Progetto;

* Predisporre la relazione finale sullintervento svolto e la scheda analitica delle competenze
acquisite per ciascun alunno;

e Comunicare alla seconda lezione consecutiva |'eventuale riduzione del numero dei corsisti a
meno di 9 unita;

e Comunicare preventivamente eventuali impedimenti all’attivita di docenza per Ila
rimodulazione del calendario;

e Concordare con il DS e il Tutor d’aula il recupero di eventuali lezioni non svolte per motivi
personali o per esigenze della classe interessata.

TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE

Gli aspiranti al ruolo di ESPERTO potranno presentare la propria candidatura, redatta sul modello
allegato (Allegato A), entro le ore 13.00 del giorno 10 gennaio 2019, presso I'Ufficio Protocollo
della segreteria amministrativa della scuola. Sul plico contenente la domanda e la relativa
documentazione, oltre al mittente, dovra essere riportata la seguente dicitura: Selezione ESPERTO
PON FSE “PATRIMONIO ARTISTICO” e il titolo del Modulo per il quale si intende essere
selezionati.

All’istanza deve essere allegato quanto segue:

» curriculum vitae modello europeo, con esclusiva indicazione dei titoli culturali, delle
competenze possedute e delle attivita professionali attinenti all’incarico richiesto;

* tabella di valutazione relativa al Modulo richiesto (Allegato B), compilata in ogni sua parte;

CRITERI DI VALUTAZIONE E DI RECLUTAMENTO

Costituita apposita commissione, gli esperti saranno individuati tra tutti coloro che avranno prodotto
istanza scritta nei termini indicati, attraverso una comparazione dei curricula presentati, tenendo
conto del possesso dei titoli culturali e professionali, delle competenze e delle esperienze di settore
e valutando la loro corrispondenza alle caratteristiche, ai contenuti e agli obiettivi del corso di
riferimento da attivare. Il punteggio dei titoli di studio, delle competenze e delle esperienze
professionali sara attribuito secondo quanto indicato nelle tabelle di valutazione utilizzando, quali
parametri preferenziali, i seguenti criteri deliberati dagli OOCC:

1. Titoli di studio;

2 Altri titoli culturali e Professionali;

3. Titoli di servizio e/o esperienze lavorative attinenti

In linea generale, per 'intera azione, si dara un solo incarico a ciascuna unita di personale candidata.
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PUBBLICAZIONE RISULTATI

A conclusione della comparazione, il Dirigente scolastico provvedera alla formazione della
graduatoria provvisoria che sara pubblicata all’Albo dell'lstituto e sul sito web della scuola e diverra
definitiva, in assenza di reclami (da produrre entro 5 giorni dalla pubblicazione), I'ottavo giorno dalla
data della sua pubblicazione. Successivamente si provvedera ad informare solo il personale che si
sara collocato in posizione utile nella graduatoria di merito per il quale il Dirigente Scolastico
procedera all'assegnazione degli incarichi mediante la stipula di un contratto di prestazione d’opera.
In caso di rinuncia alla nomina si procedera alla surroga utilizzando la graduatoria di merito. Gli
incarichi saranno attribuiti anche in presenza di una sola istanza.

A parita di punteggio precede il dipendente piu giovane.

L’istituzione scolastica si riserva, ove se ne rawvisi la necessita, di richiedere l'integrazione del
curriculum con la certificazione originale delle esperienze e dei titoli culturali indicati, nonché di
convocare i candidati per un colloquio su aspetti didattici relativi all'incarico da assegnare.

COMPENSI

Il compenso orario da attribuire agli esperti, per le ore effettivamente svolte, & determinato nella
misura di € 70,00 omnicomprensivo.

| compensi saranno corrisposti a prestazione ultimata, dopo I'espletamento delle necessarie verifiche
dei risultati e dopo le erogazioni da parte dellEnte finanziatore.

Il pagamento verra effettuato entro giorni trenta dalla disponibilita reale delle erogazioni da parte del
Ministero dell'lstruzione, dell’Universita e della Ricerca, a prescindere dalla data in cui cid avvenga.
Gli atti di nomina saranno emessi sulla base delle disponibilita e saranno retribuiti sulla base delle
attivita effettivamente realizzate e delle ore di lavoro effettuate come risultante dai fogli di presenza
e/o dai verbali.

Gli incarichi potranno essere revocati in qualunque momento, senza preavviso ed indennita di sorta,
per fatti e/o motivi organizzativi, tecnico-operativi e finanziari che impongano I'annullamento delle
attivita del progetto.

TRATTAMENTO DEI DATI

In applicazione del D. L.vo 196/2003, i dati personali richiesti saranno raccolti ai fini del procedimento
per il quale vengono rilasciati e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo e, comunque,
nell’ambito dellattivita istituzionale dell’istituto.

DIFFUSIONE DEL BANDO
Il presente avviso viene reso pubblico in data odierna mediante affissione all’albo dell’istituto e
pubblicazione sul sito web dell’istituto www.fianileccisotti.it.

Allegati:
Allegato A: istanza di partecipazione
Allegato B tabella di valutazione

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Giancarlo Lamedica
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